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Agenda

= Centre de compétences transversales et de carriere(CCTC):
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Contexte:

1. Missions du CCTC

2. Services Employeurs CCTC — événements

Sponsorship et contreparties — principes généraux

Présence des entreprises invitées par une association
Présentation d’entreprises — quelle option pour les associations?
Résumé & coordonnées

Q&A



=PFL Missions du CCTC:

Coordonner et mettre en relation les acteurs et les offres sur le
campus, et proposer un enseignement des compétences
transversales pour aider les sections a preparer les diplomeés a
leur carriere.

Augmenter la visibilité des compétences transversales dans
I'enseignement curriculaire et extracurriculaire pour tous les

etudiants, les enseignants, I'ensemble de la communauté de
I'EPFL et les partenaires extérieurs.

Préparer les étudiants au marché du travail et faciliter les
interactions avec les employeurs
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=PFL Nos services employeurs - événements
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= Présentation d’entreprises:
* 1 heure de présentation sur le campus suivie d’'un apéritif
+ CHF 1°200.-

= Career live stream:
* 45 min de présentation en ligne, tres interactive (chat, polls, questions)
« CHF 1°800- (audience EPFL uniquement), CHF 3'500.- (EPFL + ETHZ)

= Workshop:
» Session de 3-4 heures, I'entreprise sélectionne les participants
+ CHF 1°800.-

= Escape game
» Escape game avec nos étudiants
» CHF 1’600.- (10 étudiants); 1’800.- (15 étudiants)

= Consultez nos événements sur Epflcareer.ch

B SEANCE ATERLIER SPONSORING - 10.10.24



https://epflcareer.ch/fr/evenements/
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Sponsorship et contreparties:
principes généraux

= Sponsorship = geste de soutien pour financer des activités non
financables autrement.

* Recevoir un sponsorship n'impliqgue donc pas de fournir des contreparties a
hauteur du montant versé par I'entreprise

= Les contreparties assimilées a du recrutement ou de la promotion
de marque employeur ne sont pas autorisées, sauf si conformes aux
statuts et explicitement approuvées par le Centre de compétences
transversales et de carriere.

* Rappel: une prestation de recrutement tombe sous le coulp de la Loi sur le
Service de 'Emploi et nécessite une autorisation cantonale et/ou fédérale.

= Rappel: les dossiers de qunsorin%\doivent étre soumis a la cellule
«affaires associatives» de 'AVP SAQ (associations@epfl.ch) avant que le
démarchage ne commence ou quand ils changent.

S. Demerlé


mailto:associations@epfl.ch
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Présence des entreprises invitées par
une association

= | 'association doit étre reconnue par 'EPFL et
= L'activité doit étre conforme aux statuts et

= L’activité de I'entreprise doit servir un but pédagogique, informationnel
ou professionnel et

= |’activité de I'entreprise doit étre approuvée par le CCTC. Criteres
indicatifs:

Activité non proposée par le CCTC (voir nos Les présentations d’entreprise sont
services employeurs ici) spécifiqguement exclues (note: les Tech talks
sont assimilés a des présentations).

Si non, table ronde / panel de discussion est
possible mais présence de minimum 3
entreprises et d’'un expert externe
(professeur, chercheur etc.)

Si I'entreprise est un sponsor significatif de
I'association, les ateliers/workshops sont
permis.

S. Demerlé


https://epflcareer.ch/fr/employeurs/
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Présentation d’entreprises — quelle
option pour les associations?

L’association inclut une présentation d’entreprise dans ses sponsors packages gold/premium
en considérant un tarif de 1'200.- CHF.

Entreprise sponsor intéressée? L'association nous contacte et le CCTC se chargera de toute
I'organisation et de la promotion de I'événement. Du co-branding sera fait avec votre
association pour la promotion de I'événement.

Aprés I'événement nous facturerons 900.- CHF (rabais 25%) a I'association et 300.- CHF
resteront pour cette derniere.

Cette option vous intéresse? Contactez-nous a cctc@epfl.ch avant de l'inclure dans vos packages
sponsors.

Nous nous réservons le droit de ne pas donner suite a votre requéte en cas de forte demande de présentations a
organiser.

[N}

S. Demerlé
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En résumé....

= Contactez-nous en amont des que
vous planifiez d’organiser un
événement avec une entreprise !
Nous devons le valider!

E-mail: cctc@epfl.ch

Phone: +41 21 693 50 52

= Questions?

S. Demerlé



Sabine Demerlé

EPFL Transversal -~ s R w1 1
Skills and Career ' .
Center
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